Istituto Comprensivo
" Giuseppe Verdi"
di Corcagnano

12 Aprile 2024

Circolarenumero 181

Sciopero SISA del 19 aprile 2024

Tenuto conto dell’ Accordo Aran sulle “Norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca’
sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17
dicembre 2020 e pubblicato sulla GU serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021);

Visto I’art. 2, del medesimo accordo “ Servizi pubblici essenziali e prestazioni indispensabili per leistituzioni
scolastiche ed educative”;

Considerato I'art. 3, c. 5 del medesimo accordo;
SI COMUNICA

che la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica— ha comunicato chela O.S.
sopraindicata haindetto uno sciopero per il comparto scuola il 19 aprile 2024

a) DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO:

Azione proclamata da % Rappresentativita alivello nazionale (1) % voti nella scuola per le elezioni
RSU Tipo di sciopero Duratadello sciopero SISA 0,00% / Nazionale scuola I ntera giornata

Personal e interessato dallo sciopero personale
Docente e Ata della scuola
Motivazioni dello sciopero SISA — Sindacato Indipendente scuola e ambiente

“abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura el ettiva sul modello universitario da
parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel
ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuolacon
immediato ope legis; creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione;
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuoladel personale ata; concorso
riservato a DSGA F.F. con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea; fine
alternanza scuola lavoro; recupero immediato inflazione; introduzione studio dell’ arabo, russo, cinese nelle
scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dal 2024/2025; impegno per
I’ambiente eil climainsieme agli studenti e alle studentesse (giornata climatica Fridays for Future; pacein
tutto il globo, dal Medioriente all’ Europa orientale al Pacifico”.

Scioperi precedenti



a.s. data Tipodi sciopero solo con altresiglesindacali % adesione nazionale (2) % adesione nella
scuola 2022-2023 23/09/2022 intera gior nata —x 0,64 / 2022-2023 18/11/2022 intera giornata x — 0,58 /
2022-2023 08/03/2023 intera gior nata — x 0,98 / 2023-2024 06/10/2023 intera giornata x — 0,6 1,85

NOTE

Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita—si ndacal e oader/rappresentativita/triennio—
2019-2021-provvisorio.html Fonte Ministero dell’ istruzione

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, punto a2 del richiamato Accordo Aran, in relazione al’ azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili
dagarantire.

Si invitano comungue i genitori, la mattina dello sciopero, anon lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’ apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni, del servizio di
prescuola, del servizio mensao, in alternativa, delle misure adottate per lariorganizzazione del servizio. Non
e garantita la sanificazione degli ambienti. Si raccomanda inoltre di verificare I’ eventual e sospensione

dell’ Happybus.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Cinzia Campanini
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